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BERGAMA BELEDIYESI KiSISEL VERILERIN KORUNMASI VE ISLENMESI
POLITIKASI

GIRIS

Veri sorumlusu olarak Bergama Belediyesi ("Belediye”) i¢in vatandaslari, ¢alisanlar1 ve iliski
icinde oldugu diger gergek kisilere ait kisisel verilerin korunmasi, biiyiik 6nem arz etmektedir.
Kisisel verilerin islenmesi ve korunmasi siirecleri i¢in isbu Bergama Belediyesi Kisisel
Verilerin Korunmasi Ve islenmesi Politikas1 (“Politika”) ile hedeflenen; Belediye ile iliski
kuran vatandaslarimizin, ¢alisanlarimizin, ¢alisan adaylarimizin, ziyaretcilerimizin, is birligi
icinde oldugumuz kurum c¢alisanlarinin ve ii¢lincii kisilerin kigisel verilerinin hukuka uygun
bicimde islenmesi ve korunmasidir. Bu kapsamda, 6698 sayil1 Kisisel Verilerin Korunmasi
Kanun’u (Kanun) ve ilgili mevzuat geregince kisisel verilerin islenmesi ve korunmasi igin
Belediye tarafindan gereken idari ve teknik tedbirler alinmaktadir.

2. POLITIKANIN AMACI VE KAPSAMI

Bu Politikanin temel amaci, Belediye tarafindan hukuka uygun bir bi¢cimde yiiriitiilen kisisel
veri isleme faaliyeti ve kisisel verilerin korunmasina yonelik benimsenen sistemler konusunda
aciklamalarda bulunmak, bu kapsamda belediyemizin iligkili oldugu kisilere karsi seffaflik
saglamak ve ilgili kisileri kisisel verilerin islenmesi konusunda aydinlatmaktir.

Bu Politika kapsami; vatandaslarimizin, ¢alisanlarimizin, ¢alisan adaylarimizin,
ziyaretgilerimizin, is birligi icinde oldugumuz kurumlarin ¢alisanlarinin ve tigiincii kisilerin
otomatik olan ya da herhangi bir veri kayit sisteminin pargast olmak kaydiyla otomatik veya
otomatik olmayan yollarla islenen kisisel verilerine iliskindir.

3. KiSISEL VERILERIN KORUNMASINA iLiSKIN HUSUSLAR
3.1 KiSISEL VERILERIN KORUNMASI

Belediyemiz, Kanunu’nun 12. maddesine uygun olarak, islemekte oldugu kisisel verilerin
hukuka aykir1 olarak islenmesini, verilere hukuka aykir1 olarak erigilmesini onlemek ve
verilerin muhafazasini saglamak i¢in uygun giivenlik diizeyini saglamaya yonelik gerekli
teknik ve idari tedbirleri almakta, bu kapsamda gerekli denetimleri yapmakta veya
yaptirmaktadir. Bu kapsamda Belediyemiz Kisisel Verileri Koruma Kurulu (“Kurul”)
tarafindan yayimlanmis olan rehberlere uygun olarak gerekli giivenlik diizeyini saglamaya
yonelik idari ve teknik tedbirleri almakta, denetimleri yapmakta veya yaptirmaktadir.

3.2 OZEL NIiTELIKLI KiSISEL VERILERIN KORUNMASI

Hassasiyet arz eden kisisel verilere, hukuka aykiri olarak islendiginde kisilerin magduriyetine
veya ayrimciliga sebep olma riski nedeniyle Kanun kapsaminda 6zel onem atfedilmistir.
Kanun’un 6. maddesi uyarinca “6zel nitelikli” kisisel veriler; 1rk, etnik koken, siyasi diisiince,
felsefi inang, din, mezhep veya diger inanglar, kilik ve kiyafet, dernek, vakif ya da sendika
iyeligi, ceza mahklmiyeti ve glivenlik tedbirleriyle ilgili veriler (“Saglik ve cinsel hayat
disindaki 6zel nitelikli kisisel veriler”) saglik, cinsel hayat, ile biyometrik ve genetik veriler
(“Saglik ve cinsel hayata iliskin 6zel nitelikli kisisel veriler”) olarak belirlenmistir. Belediyemiz
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tarafindan, kisisel verilerin korunmasi i¢in alinan teknik ve idari tedbirler 6zel nitelikli kisisel
veriler bakimimdan Kurul’un 31/01/2018 Tarihli ve 2018/10 Sayili Karari’nda 6ngoriilen yeterli
onlemler Ozel Nitelikli Kisisel Verilerin Korunmasi Politikas1 igerisinde agiklanan kapsamda
alinmakta ve bu dogrultuda yiiriitiilen ¢alismalar Belediyemiz biinyesinde gergeklestirilen
denetimler ¢ercevesinde takip edilmekte ve denetlenmektedir.

3.3 KiSISEL VERILERIN KORUNMASI KONUSUNDA ALINAN TEDBIRLERIN
DENETIMi VE KURUM PERSONELLERININ EGiTiMi

Belediye biinyesinde Kisisel Verilerin Korunmasi Komitesi mevcuttur. Komite, veri sorumlusu
olan Belediye adina, Kanunun 12. maddesinden kaynaklanan gérevi geregi, kendi kurum veya
kurulusunda Kanun hiikiimlerinin uygulanmasini saglamak amaciyla gerekli denetimleri bizzat
yapmakta ve ihtiya¢ halinde yetkin kuruluslardan destek almak suretiyle yaptirmaktadir. Bu
denetim sonuglarina gore, tespit edilen ihlaller, olumsuzluklar ve uygunsuzluklar komite
icerisinde yer alan sorumlulara bildirilmekte ve bu hususlar nezdinde gereken tedbirleri
aldirmaktadir. Belediye tarafindan disaridan bir hizmet alinan gercek veya tiizel kisilere kisisel
verilerin aktarilmasi durumunda, kisisel verilerin hukuka uygun olarak aktarildig: ilgili firmalar
ile kisisel verilerin aktarildig: kisilerin, kisisel verilerin korunmasi amaciyla gerekli giivenlik
tedbirlerini alacagima ve kendi kuruluslarinda bu tedbirlere uyulmasini saglanacagina iliskin
hiikiimler igeren ek sozlesmeler yapilmaktadir. Bunlarla birlikte Belediye kurum i¢i disiplin
politikalarinda kurum personelleri ile kisisel verilerin korunmasi tedbirlerine uyulmasina
yonelik sozlesmeler yapmaktadir. Bunlarla birlikte Bergama Belediyesi kurum i¢i disiplin
politikalarida 657 sayili kanuna tabi olmayan, 4857 Sayili Is Kanunu’na tabii olan personeller
ile kisisel verilerin korunmasi tedbirlerine uyulmasma yonelik sézlesmeler yapmaktadir.
Bergama Belediyesi 657 sayili Kanun kapsaminda galisan personeller bakimindan ise Kisisel
Verileri Koruma Kurulunun 26/12/2019 tarihli ve 2019/393 sayili Karar1 dogrultusunda hareket
etmektedir. Bu kapsamda 657 sayili Kanun kapsaminda ¢alisan memurlara kisisel verilerin
korunmasi hakki kapsaminda uymalart gereken usul ve esaslara dair bilgilendirici mahiyette bir
metin teblig edilmektedir.

Belediye, kisisel verilerin hukuka aykiri olarak islenmesini, verilere hukuka aykiri olarak
erisilmesini 6nlemeye ve verilerin muhafazasini saglamaya yonelik farkindaligin artirilmasi
icin ¢alisanlarina, gerekli egitimlerin diizenlenmesini saglamaktadir.

4, KiSISEL VERILERIN ISLENMESINE ILISKIN HUSUSLAR

Belediye, Anayasa’nin 20. maddesine ve Kanunu’nun 4. maddesine uygun olarak kisisel veri
isleme faaliyetinde bulunmaktadir. Belediye, kanunlarda 6ngoriilen veya kisisel veri isleme
amacinin gerektirdigi siire kadar kisisel verileri muhafaza etmektedir. Belediye, Kanun’un 10.
maddesine uygun olarak kisisel verisi islenen ilgili kisileri aydinlatmakta ve riza alinmasi
gereken durumlarda ilgili kisilerinden rizalarini talep etmekte ve rizalar1 dogrultusunda bu
kisisel verileri agagida belirtilen kriterleri esas alarak islemektedir.

4.1. Hukuka ve Diiriistliik Kuralina Uygun isleme

Belediye, kisisel verilerin islenmesinde yasal diizenlemelerle getirilen ilkeler ile kamusal giiven
ve diiriistliik kuralina uygun hareket etmektedir. Diiriistliik kuralina uygun olma ilkesi uyarinca
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belediye veri islemedeki hedeflerine ulasmaya calisirken, ilgili kisilerin haklarini1 dikkate
almaktadir.

4.2. Kisisel Verilerin Dogru ve Gerektiginde Giincel Olmasini Saglama

Kisisel verilerin dogru ve giincel bir sekilde tutulmasi, belediye agisindan ilgili kisinin temel
hak ve 6zgiirliiklerinin korunmasi agisindan gereklidir. Kisisel verilerin dogru ve gerektiginde
giincel olmasinin saglanmasit noktasinda Belediye azami 6zen yikiimliligini yerine
getirmektedir. Bu sebeple belediye tarafindan kisisel verisi islenen ilgili kisilerin bilgilerinin
dogru ve giincel olarak tutulmasi i¢in biitiin iletisim kanallar1 agiktir ve bu hususlarda gerekli
tedbirleri almaktadir.

4.3. Belirli, A¢ik ve Mesru Amaclarla Isleme

Belediye, mesru ve hukuka uygun olan kisisel veri isleme amacii agik ve kesin olarak
belirlemektedir. Belediye, yiiriitmekte oldugu faaliyet ile baglantili ve faaliyetleri ve kamusal
hizmetleri i¢in gerekli olan kadar kisisel veri islemektedir.

4.4, Tslendikleri Amacla Baglantili, Stmirh ve Olgiilii Olma

Belediye, kisisel verileri, ilgili ve isinin yiriitiillmesi i¢in gerekli olan amaclar dahilinde
islemektedir. Bu sebeple belediye, kisisel verileri belirlenen amaglarin gergeklestirilebilmesine
elverisli bir bicimde islemekte ve amacin gerceklestirilmesiyle ilgili olmayan veya ihtiyag¢
duyulmayan kisisel verilerin islenmesinden kaginmaktadir.

4.5. Tlgili Mevzuatta Ongoriilen veya islendikleri Amac icin Gerekli Olan Siire Kadar
Muhafaza Etme

Belediye, kisisel verileri ancak ilgili mevzuatta belirtildigi veya kurum politikalar1 geregi
islendikleri amag igin gerekli olan siire kadar muhafaza etmektedir. Bu kapsamda, belediye
oncelikle ilgili mevzuatta kisisel verilerin saklanmasi i¢in bir siire ngoriiliip ongoriilmedigini
tespit etmekte, bir siire belirlenmigse bu silireye uygun davranmakta, bir siire belirlenmemisse
kisisel verileri islendikleri amag igin gerekli olan ve Belediye’nin saklama politikasinda
belirtilen siire kadar saklamaktadir. Belediye kisisel veri envanterindeki saklama siirelerini esas
almakta olup, burada belirtilen siireler sonunda Kanun kapsamindaki yiikiimliiliikler
cergevesinde kisisel veriler, verinin niteligine ve kullanim amacina gore silinmekte, yok
edilmekte veya anonimlestirilmektedir.

5. KISISEL VERILERIN iSLENMESI

Kisisel verisi iglenen ilgili kisinin acgik riza vermesi, kigisel verilerin hukuka uygun olarak
islenmesini miimkiin kilan hukuki dayanaklardan yalnizca biridir. Ac¢ik riza disinda, kanunda
belirtilen sartlardan birinin varligt durumunda da kisisel veriler islenebilir. Kisisel veri isleme
faaliyetinin dayanagi asagida belirtilen sartlardan yalnizca biri olabildigi gibi bu sartlardan
birden fazlas1 da ayni kisisel veri isleme faaliyetinin dayanag olabilir. Islenen verilerin 6zel
nitelikli kisisel veri olmas1 halinde, isbu Politika’nin 3.3 bashg (“Ozel Nitelikli Kisisel
Verilerin Islenmesi”) igerisinde yer alan sartlar uygulanacaktir.

Sayfa3/18



7
VERBSIS

5.1 KISISEL VERILERIN iSLENME SARTLARI

a) Ilgili kisinin Acik Rizasinin Bulunmasi

Kisisel verilerin islenme sartlarindan biri ilgili kiginin agik rizasidir. Kigisel veriler ilgili kiginin

acik rizasi belirli bir konuya iligskin, bilgilendirilmeye dayali olarak ve ozgilir iradeyle

aciklanmalidir. Asagida sayilan kisisel veri isleme sartlarinin varligi durumunda ilgili kiginin

acik rizasina gerek kalmaksizin kisisel veriler islenebilmektedir.

b) Kanunlarda Acik¢a Ongoriilmesi

Igili kisinin kisisel verileri, kanunda acik¢a 6ngoriilmekte ise diger bir ifade ile ilgili kanunda

kisisel verilerin islenmesine iligkin agikca bir hiikkiim olmasi halinde isbu veri isleme sartinin

varligindan soz edilebilecektir.

¢) Fiili Imkansizlik Sebebiyle Tlgilinin A¢ik Rizasinin Almamamasi

Fiili imkansizlik nedeniyle rizasini agiklayamayacak durumda olan veya rizasina gegerlilik

taninamayacak olan kisinin kendisinin ya da baska bir kisinin hayat1 veya beden biitlinliigiinii

korumak i¢in kisisel verisinin iglenmesinin zorunlu olmasi halinde ilgili kisinin kigisel verileri

islenebilecektir.

d) S6zlesmenin Kurulmasi veya ifasiyla Dogrudan ilgi Olmasi

Ilgili kisinin taraf oldugu bir sézlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili

olmasi kaydiyla, kisisel verilerin islenmesinin gerekli olmasi halinde igsbu sart yerine getirilmis

sayilabilecektir.

e) Belediyenin Hukuki Yiikiimliiliigiinii Yerine Getirmesi

Belediyemizin hukuki yiikiimliiliikklerini yerine getirmesi igin islemenin zorunlu olmasi halinde
ilgili kisinin kisisel verileri islenebilecektir.

f) Kisisel ilgili kisinin Kisisel Verisini Alenilestirmesi

Ilgili kisinin, kisisel verisini alenilestirmis olmas1 halinde ilgili kisisel veriler alenilestirme
amaciyla siirl olarak islenebilecektir.

g) Bir Hakkin Tesisi veya Korunmasi i¢in Veri Islemenin Zorunlu Olmasi

Bir hakkin tesisi, kullanilmasi1 veya korunmasi i¢in veri islemenin zorunlu olmasi halinde ilgili
kisinin kisisel verileri islenebilecektir.

h) Belediyenin Mesru Menfaati icin Veri islemenin Zorunlu Olmasi
Kisisel ilgili kisinin temel hak ve Ozgiirlikklerine zarar vermemek kaydiyla Belediyemizin

mesru menfaatleri i¢in veri islemesinin zorunlu olmasi halinde ilgili kisinin kisisel verileri
islenebilecektir.
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5.2 OZEL NITELIKLI KiSISEL VERILERIN iISLENMESI

Ozel nitelikli kisisel veriler Belediyemiz tarafindan, isbu Politika’da belirtilen ilkelere uygun
olarak ve Kurul’un belirleyecegi yontemler de dahil olmak iizere gerekli her tiirlii idari ve teknik
tedbirler alinarak ve asagidaki sartlarin varligi halinde islenmektedir:

a) Saglik ve cinsel hayat disindaki 6zel nitelikli kisisel veriler, kanunlarda agik¢a 6ngoriilmesi
diger bir ifade ile ilgili kanunda kisisel verilerin islenmesine iliskin acik¢a bir hiikiim olmasi
halinde ilgili kisinin agik riza aranmaksizin islenebilecektir. Aksi halde ilgili kisinin agik rizasi
aliacaktir.

b) Saglik ve cinsel hayata iliskin 6zel nitelikli kigisel veriler, kamu sagliginin korunmasi,
koruyucu hekimlik, tibbi teshis, tedavi ve bakim hizmetlerinin yiiriitiilmesi, saglik hizmetleri
ile finansmaninin planlanmasi ve yonetimi amaciyla, sir saklama yiikiimliiliigli altinda bulunan
kisiler veya yetkili kurum ve kuruluslar tarafindan agik riza aranmaksizin islenebilecektir. Aksi
halde ilgili kisinin a¢ik rizas1 alinacaktir.

6. KISISEL VERILERIN iISLENME AMACLARI

Belediye, KVK Kanunu’nun 5. maddesinin 2. fikrasinda ve 6. maddenin 3. fikrasinda belirtilen
kisisel veri isleme sartlar1 icerisindeki amaclarla sinirli olarak kisisel verileri islemektedir. Bu
konu ile ilgili ayrintih bilgiye isbu Politika’nin EK-2 (“EK 2- Belediye Tarafindan Islenen
Kigsisel Veriler ve Amaglart”) dokiimanindan ulagilmasi miimkiindiir. Bununla beraber islenen
kisisel verilere iliskin genel amaglar kayithh olunan Veri Sorumlulari Sicili’'nde de
bahsedilmistir.

7. KISISEL VERI SAHIBININ AYDINLATILMASI VE BILGILENDIRILMESI

Belediye, KVK Kanunu’nun 10. maddesine uygun olarak, kisisel verilerin elde edilmesi
sirasinda Kisisel verisi islenen ilgili kisileri aydinlatmaktadir. Bu kapsamda belediye, veri
sorumlusunun kimligi, varsa temsilcisinin kimligi, kisisel verilerin hangi amagcla islenecegi,
islenen kisisel verilerin kimlere ve hangi amagla aktarilabilecegi, kisisel veri toplamanin
yontemi ve hukuki sebebi ile kisisel verisi islenen ilgili kisilerin sahip oldugu haklar konusunda
ilgili kisinin niteligine ve veri isleme siirecine gore aydinlatma yapmaktadir. Bu kapsamda
belediye icerisinde ve ortak kullanim alanlarinda kolayca gorebilecekleri 6n aydinlatma
bilgilendirmeleri ve aydinlatma metinleri yerlestirmistir. Belediye web sitesinde bu politika ile
birlikte siire¢ ve kisi bazli aydinlatma metni, ¢erez politikasi, bagvuru formu da yaymlanmastir.

8. KISISEL VERILERIN AKTARILMASI

Belediye, hukuka uygun olan kisisel veri isleme amaglar1 dogrultusunda, gerekli giivenlik
onlemlerini alarak, ilgili kisinin kisisel verilerini ti¢lincii kisilere aktarabilmektedir. Bu
kapsamda;

e Kanunlarda kisisel verinin aktarilacagina iliskin ag¢ik bir diizenleme var ise,

e Bir sozlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili olmak kaydiyla
sOzlesmenin taraflarina ait kisisel verinin aktarilmasi gerekli ise,
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e Belediye’nin hukuki yiikiimliiliigiinii yerine getirmesi i¢in kisisel veri aktarimi zorunlu
ise,

o Kigisel veri aktarimi1 bir hakkin tesisi, kullanilmasi veya korunmasi i¢in zorunlu ise,

o Ilgili kisinin temel hak ve 6zgiirliiklerine zarar vermemek kaydiyla, Belediye’nin mesru
menfaatleri i¢in kisisel veri aktarimi zorunlu ise

e Saglik ve cinsel hayat disindaki 6zel nitelikli kisisel veriler i¢in; kanunlarda 6ngdriilen
hallerin varligi ise;

o Saglik ve cinsel hayata iligkin kisisel veriler ise ancak kamu sagliginin korunmasi,
koruyucu hekimlik, tibbi teshis, tedavi ve bakim hizmetlerinin yiiriitiilmesi, saglik
hizmetleri ile finansmaninin planlanmasi ve yonetimi kapsaminda yetkili kisi kurum
kuruluslarla paylasilmasi gerekliligi var ise;

aktarilmaktadir.

9. BELEDIYE TARAFINDAN KiSiSEL VERILERIN AKTARILDIGI UCUNCU
KiSILER VE AKTARILMA AMACLARI

Belediye hukuka uygun olan kisisel veri isleme amaglart dogrultusunda gerekli giivenlik
Onlemlerini alarak ilgili kiginin kisisel verilerini ve 6zel nitelikli kisisel verilerini tiglincii
kigilere aktarabilmektedir. Belediyemiz bu dogrultuda Kanun’un 8. maddesinde ongoriilen
diizenlemelere uygun hareket etmektedir. Bu konu ile ilgili ayrintili bilgiye isbu Politika’nin
EK-3 (“EK 3- Belediyemiz Tarafindan Kisisel Verilerin Aktarildigi Uciincii Kigiler ve
Aktarilma Amaglar:”’) dokiimanindan ulasilmasi miimkiindiir.

10. BELEDIYE KIiSISEL VERI ENVANTERI VE KISISEL VERILERIN
SINIFLANDIRILMASI

Belediye nezdinde, Belediye’nin mesru ve hukuka uygun kisisel veri isleme amaglari
dogrultusunda, Kanunu’nun 5. maddesinde ve 6. maddesinde belirtilen kisisel veri isleme
sartlarindan bir veya birkagina dayali ve bunlarla sinirli olarak, Kanun’da belirtilen genel
ilkelere ve Kanun’da diizenlenen tiim yiikimliliklere uyularak asagida belirtilen
kategorilerdeki kisisel veriler, ilgili kisiler aydinlatilmak suretiyle islenmektedir.

Belediye, Kisisel Verileri Koruma Kurumu tarafindan yiiriirliige sokulan Veri Sorumlulari
Sicili Yonetmeligi uyarinca kisisel veri envanteri olusturmustur. Bu veri envanterinde veri
kategorileri, verinin kaynagi, veri isleme amaglari, veri isleme siireci, verilerin aktarildig: alict
gruplar1 ve saklama siireleri yer almaktadir. Bu kapsamda belediye kisisel veri envanteri
igerisinde asagidaki veri kategorilerinde yer alan kisisel veriler bulunmaktadir.

KiSISEL VERI . . .

KATEGORIZASYONU KISISEL VERI KATEGORIZASYONU ACIKLAMA
Kimlik Verisi Kisi kimligine dair bilgilerin bulundugu veri grubudur.
fletisim Verisi Kisiye ulagmak i¢in kullanilabilecek veri grubudur.
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Gorsel ve Tsitsel Veri Kisiye ait gorsel ve isitsel verilerin bulundugu veri grubudur.
Oaliik Verisi Bu veri kategorisi kisilere ait bordro bilgileri, mal bildirimi
Zluk verist bilgileri, 6zgegmis bilgileri gibi veri tiirlerini ifade etmektedir.
Finansal Veri Kisinin finansal bilgilerinin bulundugu veri grubudur.

Kisinin meslegine, mesleki tecriibelerine ve egitim bilgilerine ait

Mesleki Deneyim bilgilerin bulundugu veri grubudur.

Miisteri Islem Verisi Bu veri kategorisi ¢agri merkezi kayitlari, fig, alindi belgesi,
kiymetli evrak bilgileri ve fatura bilgileri gibi veri tiirlerini ifade
etmektedir.

Hukuki Islem Verisi Bu veri kategorisi adli makamlarla yazismalardaki bilgiler, dava

dosyasindaki bilgiler gibi veri tiirlerini ifade etmektedir.

Kisiye ait IP bilgisi, log kaydi ve gerezler gibi islem gilivenligi
verilerinin bulundugu veri grubudur.

Fiziksel Mekan GiivenligiKisiye ait kamera kayitlari, giris ¢ikis kayitlar: gibi fiziksel mekan
\erisi giivenligi verilerinin bulundugu veri grubudur.

islem Giivenligi Verisi

Sendika Uyeligi Kisinin tiyeliginin bulundugu sendika bilgisini icermektedir.

Bu veri kategorisi teknik, idari risklerin yonetilmesi igin islenen|

Risk Yonetimi bilgiler gibi veri tiirlerini ifade etmektedir.

Kisinin gegmisinde aldigi kamusal ve cezai yaptirimlara iliskin|

Ceza Mahkumiyeti Verisi .
veri grubudur

Saghik Verisi Kisinin saglik verilerine iligkin veri grubudur.

Veri Sorumlulart Sicili’nde kategorize edilmeyen Askerlik
Diger Durum Bilgisi, Ara¢ Plaka Bilgisi, Tapu Kaydi, Bilgisi verilerini
ifade etmektedir.

11. KiSISEL VERILERIN SAKLANMA SURELERI

Belediye, ilgili kanunlarda ve mevzuatlarda Ongorilen durumlarda kisisel verileri bu
mevzuatlarda belirtilen siire boyunca saklamaktadir. Kisisel verilerin ne kadar siire boyunca
saklanmasi gerektigine iliskin mevzuatta bir siire diizenlenmemisse, kisisel veriler Belediye’nin
o veriyi islerken yiiriittigii faaliyet ile bagli olarak, Belediye’nin uygulamalart ve kamu
teamiilleri uyarinca saklanmasini gerektiren siire kadar saklamaktadir

Tiirk Ceza Kanunu’nun 138. maddesinde, KVK Kanunu’nun 7. maddesinde ve Kisisel Verileri
Koruma Kurumu tarafindan yiirtirliige konulan “Kisisel Verilerin Silinmesi, Yok Edilmesi ve
Anonimlestirilmesi Hakkinda Yo6netmelik” uyarinca, ilgili kanun hiikiimlerine uygun olarak
islenen kisisel veriler, islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmas1 halinde Belediye’nin
politikalarina istinaden veya ilgili kisinin talebi tizerine kisisel veriler silinir, yok edilir veya
anonim hale getirilir. Belediye bu konuda yonetmelik hiikiimlerine gore bir politika olusturmus
olup, bu politika uyarinca hareket etmektedir.
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12. KISISEL VERI SAHIPLERININ HAKLARI; BU HAKLARIN KULLANILMASI

Belediye, KVK Kanunu’nun 10. maddesine uygun olarak kisisel ilgili kisinin haklarin

kendisine bildirmekte ve 11. maddede diizenlenen bu haklarin nasil kullanilacagi konusunda

kisisel verisi islenen ilgili kisiye yol gostermektedir ve Belediye, ilgili kisilerin haklarinin

degerlendirilmesi ve ilgili kisilere gereken bilgilendirmenin yapilmasi icin KVK Kanunu’nun

13. maddesine uygun olarak gerekli kanallar, i¢ isleyisi, idari ve teknik diizenlemeleri

yiirlitmektedir.

12.1 Kisisel verisi islenen ilgili kisilerin haklari

Kisisel verisi iglenen ilgili kisileri asagida yer alan haklara sahiptirler:

a. Kisisel veri islenip islenmedigini 6grenme,

b. Kisisel verileri islenmisse buna iliskin bilgi talep etme,

c. Kisisel verilerin islenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanilip kullanilmadigini
ogrenme,

d. Yurtiginde veya yurtdisinda kisisel verilerin aktarildigi tigiincii kisileri bilme,

e. Kigsisel verilerin eksik veya yanlis islenmis olmas1 halinde bunlarin diizeltilmesini isteme ve
bu kapsamda yapilan islemin kisisel verilerin aktarildig: ti¢ilincii kisilere bildirilmesini isteme,

f. KVK Kanunu ve ilgili diger kanun hiikiimlerine uygun olarak islenmis olmasina ragmen,
islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi hélinde kisisel verilerin silinmesini veya
yok edilmesini isteme ve bu kapsamda yapilan islemin kisisel verilerin aktarildigi ti¢ilincii
kisilere bildirilmesini isteme,

g. Islenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle kisinin
kendisi aleyhine bir sonucun ortaya ¢ikmasi halinde bu sonuca itiraz etme,

h. Kisisel verilerin kanuna aykiri olarak iglenmesi sebebiyle zarara ugramasi halinde zararin
giderilmesini talep etme.

12.2. Kisisel Verisi Islenen Ilgili Kisinin Haklarm ileri Siiremeyecegi Haller
Kisisel verisi islenen ilgili kisiler, KVK Kanunu’nun 28. maddesi geregince asagidaki haller
KVK Kanunu kapsami diginda tutuldugundan, bu konularda 20.1.1.’de sayilan haklarini ileri

suiremezler:

a. Kisisel verilerin resmi istatistik ile anonim hale getirilmek suretiyle arastirma, planlama ve
istatistik gibi amaclarla islenmesi,

b. Kisisel verilerin milli savunmayi, milli giivenligi, kamu giivenligini, kamu diizenini,
ekonomik glivenligi, 6zel hayatin gizliligini veya kisilik haklarini ihlal etmemek ya da sug teskil
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etmemek kaydiyla, sanat, tarih, edebiyat veya bilimsel amacglarla ya da ifade 6zglrligi
kapsaminda islenmesi,

c. Kisisel verilerin milli savunmayi, milli giivenligi, kamu giivenligini, kamu diizenini veya
ekonomik giivenligi saglamaya yonelik olarak kanunla gérev ve yetki verilmis kamu kurum ve
kuruluslar1 tarafindan yiiriitiilen Onleyici, koruyucu ve istihbarati faaliyetler kapsaminda
islenmesi,

d. Kisisel verilerin sorusturma, kovusturma, yargilama veya infaz islemlerine iliskin olarak
yargl makamlari veya infaz mercileri tarafindan islenmesi.

KVK Kanunu’nun 28/2 maddesi geregince; asagida siralanan hallerde kisisel verisi islenen
ilgili kisiler zararin giderilmesini talep etme hakki harig, 20.1.1.”de sayilan diger haklarini ileri
sliremezler:

a. Kisisel veri igslemenin sug islenmesinin 6nlenmesi veya su¢ sorusturmasi i¢in gerekli olmasi,

b. Kisisel verisi islenen ilgili kisinin kendisi tarafindan alenilestirilmis kisisel verilerin
islenmesi,

c. Kisisel veri islemenin kanunun verdigi yetkiye dayanilarak gorevli ve yetkili kamu kurum ve
kuruluslart ile kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluslarinca, denetleme veya diizenleme
gorevlerinin yiiriitiilmesi ile disiplin sorusturma veya kovusturmasi i¢in gerekli olmasi,

d. Kisisel veri islemenin biitge, vergi ve mali konulara iligskin olarak Devletin ekonomik ve mali
c¢ikarlarinin korunmasi i¢in gerekli olmasi.

12.3. Kisisel Ilgili kisinin Haklarim Kullanmasi

Kisisel verisi islenen ilgili kisiler bu Politikada belirtilen haklarina iliskin taleplerini
kimliklerini tespit edecek bilgi ve belgelerle ve asagida belirtilen yontemlerle veya Kisisel
Verileri Koruma Kurulu’nun belirledigi diger yontemlerle bagvuru formunu doldurup
imzalayarak Belediye’ye iicretsiz olarak iletebileceklerdir. Bu konuda diizenlemeler Bergama
Belediyesi Kisisel Veri Basvuru ve Yamit Prosediirii’nde ve aydinlatma metinleri i¢erisinde
yapilmistir.

Mgili kisi,

....................................................................................................... adresinde  bulunan
formun doldurulduktan sonra 1slak imzal bir niishasinin bizzat elden veya yazil olarak
iadeli taahhiitlii posta araciligi ile “Atatiirk Mahallesi Atatiirk Caddesi No:5 Bergama /
Izmir” adresine iletilmesi veya sahsen basvuru,

e Formun doldurulmasi ve 5070 Sayili Elektronik Imza Kanunu kapsamindaki “giivenli
elektronik imza” ile imzalandiktan sonra giivenli elektronik imzali formun
bergamabelediyesi@hs01.kep.tr adresine kayitli elektronik posta ile gonderilmesi,
giivenli elektronik imza, mobil imza ya da ilgili kisi tarafindan belediyeye daha 6nce
bildirilen ve belediyenin sisteminde kayitli bulunan elektronik posta adresini kullanmak
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suretiyle veya basvuru amacina yonelik gelistirilmis bir yazilim ya da uygulama
vasitasiyla info@bergama.bel.tr adresine bagvuru yapilmasi

yollari ile haklarni kullanabilir.

Yukarida sayilan basvurunun gecerli bir basvuru olarak kabul edilebilmesi igin, Veri
Sorumlusuna Basvuru Usulleri Hakkinda Teblig uyarinca basvuruda, ilgili kisinin;

a) Ad, soyad ve bagvuru yazili ise imza,

b) Tiirkiye Cumhuriyeti vatandaglar1 i¢in T.C. kimlik numarasi, yabancilar i¢in uyrugu,
pasaport numarasi veya varsa kimlik numarasi,

c) Tebligata esas yerlesim yeri veya is yeri adresi,

¢) Varsa bildirime esas elektronik posta adresi, telefon ve faks numarasi,

d) Talep konusu,

bilgilerini belirtmesi zorunludur. Aksi halde bagvuru gecerli bir bagvuru olarak
degerlendirilmeyecektir. Basvuru formu doldurmadan yapilacak basvurularda burada sayilan
hususlarin eksiksiz olarak belediyeye iletilmesi gerekmektedir.

Kisisel verisi islenen ilgili kisilerin adina tiglincii kisilerin basvuru talebinde bulunabilmesi i¢in

ilgili kisi tarafindan basvuruda bulunacak kisi adina noter kanaliyla diizenlenmis
0zel vekaletname bulunmalidir.

Veri Sorumlusu : Bergama Belediyesi

Adres - Islamsaray Mahallesi Kintk Caddesi No:120 Bergama / [ZMIR

Asagida politikanin incelenmesinde yardimer olunmast igin tanimlar ve kisisel verilerin iglenme
amaglar1 ve aktarilma amaclar1 tablosu sunulmustur.
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7
VERBSIS

EK-1 TANIMLAR

Acik Riuza: Belirli bir konuya iliskin, bilgilendirilmeye dayanan ve 6zgiir iradeyle agiklanan
riza.

Anonim Hale Getirme: Kisisel verinin, kisisel veri niteligini kaybedecek ve bu durumun geri
alinamayacag1 sekilde degistirilmesidir. Or: Maskeleme, toplulastirma, veri bozma vb.
tekniklerle kisisel verinin bir gercek kisi ile iligkilendirilemeyecek hale getirilmesi.

Basvuru Formu : Kisisel verisi islenen ilgili kisilerin haklarin1 kullanmak icin yapacaklari
bagvuruyu iceren “6698 Sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu Geregince Ilgili Kisi
Tarafindan Veri Sorumlusuna Yapilacak Bagvurulara Iliskin Bagvuru Formu”.

Calisan Adayi: Bergama Belediyesine herhangi bir yolla is basvurusunda bulunmus ya da
0zgecmis ve ilgili bilgilerini agmis olan gercek kisiler.

Isbirligi icinde Olunan Kurumlarin Cahsanlari, Hissedarlar ve Yetkilileri: Belediye’nin
her tiirlii is iliskisi i¢erisinde bulundugu kurumlarda (is ortagi, tedarik¢i gibi, ancak bunlarla
sinirli olmaksin) ¢alisan, bu kurumlarin hissedarlar1 ve yetkilileri dahil olmak {izere, gercek ve
tiizel kisiler.

Is Ortagi: Belediye’nin faaliyetlerini yiiriitiirken bizzat veya ile birlikte muhtelif projeler
yiriitmek, hizmet almak gibi amagclarla is ortaklig1 kurdugu taraflar.

Kisisel Verilerin Islenmesi: Kisisel verilerin tamamen veya kismen otomatik olan ya da
herhangi bir veri kayit sisteminin pargasi olmak kaydiyla otomatik olmayan yollarla elde
edilmesi, kaydedilmesi, depolanmasi, muhafaza edilmesi, degistirilmesi, yeniden
diizenlenmesi, aciklanmasi, aktarilmasi, devralinmasi, elde edilebilir hale getirilmesi,
siiflandirilmast ya da kullanilmasinin engellenmesi gibi veriler lizerinde gergeklestirilen her
tiirlii islem.

Tlgili kisi: Kisisel verisi islenen gercek kisi. Ornegin; ziyaretci, personel, vatandas vb.

Kisisel Veri: Kimligi belirli veya belirlenebilir gergek kisiye iliskin her tiirlii bilgi. (Ornegin;
ad-soyad, TCKN, e-posta, adres, dogum tarihi, kredi kart1 numaras1 vb.) Tiizel kisilere iliskin
bilgilerin islenmesi Kanun kapsaminda degildir.

Ozel Nitelikli Kisisel Veri: Irk, etnik koken, siyasi diislince, felsefi inang, din, mezhep veya
diger inanglar, kilik kiyafet, dernek, vakif ya da sendika iiyeligi, saglik, cinsel hayat, ceza

mahkumiyeti ve giivenlik tedbirleriyle ilgili veriler ile biyometrik ve genetik veriler.

Tedarikei: Belediye’nin faaliyetlerini yiiriitirken Belediye’nin emir ve talimatlarina uygun,
sozlesme temelli olarak Belediye’ye hizmet sunan taraflar.

Uciincii Kisi: Politika kapsaminda farkli bir sekilde tamimlanmamis olan, kisisel verileri
politika kapsaminda islenen gercek kisiler. Ornegin; aile bireyleri, eski ¢alisanlar.
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Veri Isleyen: Veri sorumlusunun verdigi yetkiye dayanarak onun adina kisisel veri isleyen
gergek ve tiizel kisi. Ornegin; belediyenin hizmet aldig1 firmalar vb.

Veri Sorumlusu: Kisisel verilerin islenme amaglarini ve vasitalarini belirleyen, verilerin
sistematik bir sekilde tutuldugu yeri (veri kayit sistemi) yoneten kisi. Bu politika kapsaminda
Bergama Belediyesi veri sorumlusudur.

Verilerin Silinmesi: Belediye i¢indeki tiim ilgili kullanicilarin, kisisel veriye erisimin
engellenecek sekilde sifrelenmesi ve sadece veri koruma sorumlusunun bu sifreye sahip olmasi

durumunu ifade etmektedir.

Verilerin Yok Edilmesi: Kisisel verinin bir daha geri dondiiriilemeyecek bir bigimde fiziksel
olarak veya teknolojik yontemlerle tamamen ortadan kaldirilmast durumunu ifade etmektedir.

Ziyaretci: Belediye’nin sahip oldugu fiziksel yerleskelere ¢esitli amaglarla girmis olan ziyaret
eden gercek kisiler.
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EK 2- BELEDIYE TARAFINDAN ISLENEN KIiSIiSEL VERILER VE AMACLARI

[slenen Kisisel Veri

Kisisel Verilerin Islenme Amaclar

flgilt Kist Kategorisi
[s Kanunu, 657 sayilh Devlet Memurlari
Kanunu, 6331 sayih Is Saghg ve Giivenligi
Kanunu basta olmak iizere bu kanunlara bagli
yonetmelikler uyarinca,

e (Calisan Memnuniyeti ve Bagliligi

Siireglerinin Yiiriitiilmesi,
e Calisanlar i¢cin Is Akdi ve Mevzuattan
Kaynakli Yiikiimliliiklerin Yerine
Getirilmesi,
e Calisanlar i¢in Yan Haklar ve
Menfaatleri Siireglerinin Yiiriitiilmesi,
o Faaliyetlerin Mevzuata Uygun
Yirutalmesi,
Kimlik » Faaliyetlerin Mevzuata Uygun
letisim Yirttalmesi, '
Mesleki Deneyim e Finans ve Muhasebe Islerinin
Hukuki islem Yirttilmesi,
Calisan Finans e  Gorevlendirme Siireglerinin
Ozliik Yiriitiilmesi,
Gorsel ve Isitsel Kayitlar o Hukuk Islerinin Takibi ve ‘Yﬁrﬁtﬁlmesi,
IAskerlik Verisi e I¢ Denetim/ Sorusturma / Istihbarat
Faaliyetlerinin Yriitiilmesi,
o lletisim Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi,
o s Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi /
Denetimi,
e Sozlesme Siireclerinin Yiiriitiilmesi,
o Insan Kaynaklari Siireglerinin
Planlanmasi,
e  Yetkili Kisi, Kurum ve Kuruluslara
Bilgi Verilmesi,

o Egitim Faaliyetlerinin Y{iritiilmesi
amaclar1 ile calisanlara ait kisisel veriler|
islenmektedir.

657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun|
"Genel ve Ozel Sartlar" bashikli 48. maddesi
Calisan Adli Sicil Kayd geregince, devlet memuru olabilmek igin gerekli

kosul niteliginde olan kamu haklarindan|
mahrum  bulunmamak  sartinin  saglanip,
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saglanmadiginin tespiti amaci ile agisindan adli
sicil kayitlar1 islenmektedir.

Cahisan

Sendika Bilgisi

4688 sayili Kamu Gorevlileri Sendikalar1 ve
Toplu Sozlesme Kanunu’nun 25 maddesi
geregince belediyemiz tarafindan calisanlara aif]
sendika bilgileri islenmektedir.

Calisan

Saglik Bilgisi

[syeri Hekimi ve Diger Saglik Personelinin|
Gorev, Yetki, Sorumluluk ve Egitimleri
Hakkinda Yonetmeligin 9. Maddesi geregince is
yeri hekimi; calisanlarin yapacaklar1 ise uygun
olduklarim belirten ise giris ve periyodik saglik]
muayenelerini yapmak durumundadir. s saglhig
ve Giivenligi Kanunu, Isyeri Hekimi ve Diger|
Saglik Personelinin Gorev, Yetki, Sorumluluk
ve Egitimleri Hakkinda Yonetmelik ve Ilgili
mevzuat geregince; Is sagligi ve giivenligi
faaliyetlerinin yiiriitiilmesi, belediyemiz
calisanlarin  goreve uygunluklarimin takip,
edilebilmesi amaciyla c¢alisanlarin  saglik]
bilgileri islenmektedir.

Ziyaretci

Kimlik
Fiziksel Mekan Giivenligi

Ziyaretgilerin belediyeye giris ¢ikislariin takibi
ile belediye binasinin giivenligini saglamak]
amaciyla, belediyemizin mesru menfaatleri
dogrultusunda, belediye biinyesinde yer alan|
kamera kayitlar1 ile ziyaretcilerin goriintiileri
kayit altinda tutulmaktadir.

Ziyaretci

Kimlik
[slem Giivenligi

5651 Sayili Internet Ortaminda Yapilan
Yaymlarin Diizenlenmesi Ve Bu Yaynlar
Yoluyla Islenen Suglarla Miicadele Edilmesi
Hakkinda Kanun geregince sunulan internet]
hizmetinin kimler tarafindan ve ne amagla
kullanildigimin kayit altina alinmasi, kurumsall
web sitemiz ve mobil uygulamalar iizerindeki e-|
belediye faaliyetlerinin yiiriitiilmesi ve kullanici
bilgilerinin teyit edilmesi amaciyla internet site]
ziyaretgilerimizin kimlik bilgileri, IP adresi
bilgileri, Internet sitesi giris ¢ikis bilgileri
islenmektedir.

Calisan Aday1

Kimlik
[letisim

Belediyemiz c¢alisan adaylarimin  ise alim)|
siireglerinde uygun pozisyon i¢in|

degerlendirilebilmesine esas almak {izere;
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Mesleki Deneyim
Gorsel ve Isitsel Kayitlar

istihdam ile ilgili hazirlik islemlerinin|
yapilabilmesi amaciyla calisan adaylarinin
kimlik bilgisi, iletisim bilgisi, mesleki deneyim|
bilgisi, finans bilgilerini islemektedir.

3194 Sayili Imar Kanunu geregince, yerlesme
yerleri ile bu yerlerdeki yapilagsmalarin; plan,
fen, saglik ve gevre sartlarina uygun tesekkiiliinij
saglamak amaciyla;

» Alt yapi ile ilgili kaz1 yapacak gercek kisilere
izin ve kazi ruhsati vermek ve kazi ruhsatina]
iliskin bedelleri gikartarak bunlarin 6denmesini
saglamak amaciyla vatandaslarin kimlik ve

Kimlik I
S iletisim bilgilerini,
Vatandas fletisim o

Tapu Kayit Bilgisi . .

Mesleki Deneyim o vBeledl.yf‘:ye ‘gelen' tadilat ‘l')asvurular%n?n
degerlendirilmesi, ihale sozlesmelerinin|
hazirlanmasi, imar plam1 degisiklikleri i¢in|
teknik raporlarin hazirlanmasi ve hizmetlerin
etkin bicimde yiirtitiilmesi amaciylal
vatandaslarin kimlik bilgisi, iletisim bilgisi,
mesleki deneyim bilgisi ve tadilat bagvurusuna]
konu olan tapu kayit bilgileri islenmektedir.

Kimlik

fletisim 1319 Sayili Emlak Vergisi Kanunu geregince;

Finans Bilgisi belediye adina tescili gereken tasinmazlaraj

Vatandas Fatura Bilgisi iliskin tapu tescil islemlerinin yapilmasim

Tapu Kayit Bilgisi saglamak, kiralama ve ihale islerinin|

Gorsel ve Isitsel Kayitlar  [yiiriitiilmesi amaciyla islenmektedir.

Mesleki Deneyim

Hukuki islem Verisi
5393 sayili Belediye Kanunu geregince;
belediye  yonetiminin  hukuki statiisiini
diizenlemek, hizmetlerin planli, programli,

Kimlik etkin, verimli ve uyum i¢inde ytriitiilmesini

'Vatandas fletisim saglamak amaciyla vatandaglarin talep ve
sikayetlerini degerlendirmek durumundadir. Bu
kapsamda Cagr1 Merkezi tizerinden belediyemiz
ile iletisime gecen vatandaslarim kimlik ve
iletisim bilgileri islenmektedir.

Kimlik Belediyemiz 5326 Sayili Kabahatler Kanunu

'Vatandas [letisim geregince; toplum diizenini, genel ahlaki,

Finans Bilgisi cevreyi ve ekonomik diizeni korumak ve hukuk-
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Hukuki Islem Verisi

icra iglerinin takibini saglamak amaciyla
vatandasin kimlik, iletisim, finans bilgilerini,
adli dosya bilgilerini, icra dosyast bilgilerini
islemektedir.

Vatandas

Kimlik

Mletisim

Gorsel ve Isitsel kayitlar
Saglik Bilgisi

5393 Sayili Belediye Kanunu geregince;
yashlar, engelliler, kadinlar, gengler ve
cocuklara yonelik her tiirli sosyal ve kiiltiirel
hizmetleri yiirtitmek, gelistirmek ve bu amacla
sosyal tesisler kurmak, meslek ve beceri
kazandirma kurslar1 a¢mak, isletmek veya
islettirmek, ulagim sistemlerinin planlanmasi
icin projeler hazirlanip uygulanmasini saglamak]
amaciyla islenmektedir.

'Vatandas

Kimlik
[letisim
Finans

Belediyemiz sinirlar1 dahilindeki bina, arsa ve
arazilerin 1319 sayili Emlak Vergisi Kanunal
gore tarh ve tahakkuklarini yapmak, belediyeye
ait tahsil edilen gelirlerin ve alacaklarin|
kayitlariin tutulmasi, giderlerin ve borglarin|
hak sahiplerine 6denmesi, para ve para ile ifade
edilebilen degerler ile emanetlerin alinmasi,
saklanmasi, ilgililere verilmesi ve diger tiim|
mali islemlerin kayitlarinin  yapilmasi ve
raporlanmasina iliskin muhasebe hizmetinin|
yapilmasi amactyla vatandagin kimlik bilgisini,

iletisim bilgisini ve finans bilgisini islemektedir.

Vatandas

Din Bilgisi

INiifus Kayit Kanunu’nun 7. Maddesi uyarinca,
evlilik is ve islemlerini yiiriitmek amaciyla;
evlenmek icin Belediyemize basvuruda bulunan|
vatandaslarimizin din bilgisi islenmektedir.

Enciimen ve

Uyeleri

Meclig

Kimlik
fletisim
Mal Beyani

Belediye Meclisi Calisma Y 6netmeligi uyarincaj
Kanunda belirtilen 6nemli kararlar belediye
alinmaktadir. Belediye Meclis
kararlarinin olusturulmas1 amaciyla enciimen|
iyelerinin kimlik iletisim, mal beyan1 bilgileri

meclisince

islenmektedir.

\Veli/VVasi/Temsilci

Kimlik
[letisim

Belediyemiz 5393 Sayili Belediye Kanunu
geregince; yaslilar, engelliler ve c¢ocuklara]
yonelik sosyal ve kiiltiirel hizmetler yiiriitmekte
olup bu kapsamda kurslar agmakta ve huzurevi
kayitlari  olusturmaktadir.  S6z  konusul
hizmetlerden yararlanmak isteyen
vatandaslarimizin veli, vasi ve temsilcilerinin
kimlik ve iletisim bilgileri islenmektedir.
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Habere Konu Kisi

Belediyemiz gerceklestirmis oldugu sosyal ve
kiiltiirel hizmetlere iliskin olarak Web Sitesi
iizerinden haber paylasimlar1 yapmaktadir.
Sosyal hizmetlerin saglanmasi ve bu hizmetlerin
vatandaglarimiza ~ duyurulmas1  amaciyla,
hizmetten yararlanan vatandaglarimizin isim,
soyisim ve fotograflar1 islenmektedir.

Tedarikci
Y etkilisi/Cahsam

Kimlik

Gorsel Kayit
Kimlik

[letisim

Finans Bilgisi
Mesleki Deneyim
IAdli Sicil Kayd1

4734 Sayilh Kamu fhale Kanunu uyarinca)
birimlerdeki taleplerin niteligi esas alinarak]
birimin ihtiyaci olan tiim triinlerin satin almal
islemlerinin  gergeklestirilmesini  ve ilgili
tedarik¢iye 6denmesini saglamak,

Satin alma faaliyetleri kapsaminda iiriin ve
hizmet alimlarinda belirlenen yonteme gore
ilgili evraklarin hazirlanarak satin  almal
dosyasinin diizenlenmesini organize etmek,

INihai driinde direkt olarak kullanilan|
iriin/hizmetlerin  satin alindigi Tedarikgiler
listesinin  olusturulmasin1  ve bu listenin|
giincelliginin takip edilmesini koordine etmek,

Tedarikgilerin performans|
degerlendirilmelerinin  yapilmasim ve ilgili
kalite kayitlariin saklanmasini koordine etmek,

Miidiirliiklerin - onaylanan iirin ve hizmet
ihtiyaglar1 igin kesif hesabin1 yapmak, ilgili
miidiirliik tarafindan yapilmasini saglamak,

Satin aliman iriinlerin  tanimlanmasi  ve
izlenebilirligine yonelik iglemlerin prosediirlere
uygun olarak gerceklestirilmesini saglamak,

4734 sayilh Kamu Thale Kanunu geregince,
isteklinin  ger¢ek  kisi olmasi  halinde,
ihalelere katilmaktan yasaklananlarin
sorgulamalarinin yapilmasit amaci ve ihale
stireglerinin ~ prosediirlere  uygun  olarak
yapilabilmesi, amaglari ile tedarikgilerin kimlik,
iletisim finans, mesleki deneyim, ara¢ plakal
bilgisi, adli sicil kayitlar1 islemektedir.
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VERBSIS

EK 3- BELEDIYEMIZ TARAFINDAN KIiSISEL VERILERIN AKTARILDIGI
UCUNCU KIiSILER VE AKTARILMA AMACLARI

Veri Aktarimi
Yapilabilecek
Kisiler

Tlgili Kisiler

Veri Aktarim Amaci

[s Ortag

Vatandas

Kamusal nitelikteki hizmetlerimize ve
faaliyetlerimize iliskin stratejilerin|
hazirlanmasi, uygulanmasi ve i
ortakliginin  kurulma  amagclarinin|
yerine getirilmesini  temin  etmek
amaciyla siirl olarak]
aktarim yapilmaktadir.

Tedarikciler

Vatandas

Belediye’'nin tedarik¢iden dis kaynakly
olarak temin ettigi ve Belediye’ nin|
faaliyetlerini yerine getirmek igin|
gerekli  hizmetlerin ~ Belediye’ye
sunulmasini saglamak amaciyla siirl
olarak aktarim yapilmaktadir.

Yetkili Kamu Kurum
ve Kuruluslar

Vatandas

Kamu kurum ve kuruluslarinin talep
ettigi ve hukuki dayanak sunduklar
durumlarda amagla smirli  olarak]
aktarim yapilmaktadir.

Bankalar

Vatandas

'Vatandaslarimizin Web sitemiz
iizerinden O0deme yapmak istemeleri
durumunda O0deme faaliyetleri
amaciyla  smirli  olarak  aktarim
yapilmaktadir.

Bergama Belediyesi
Personel A.S.

Calisan

Belediyemiz  biinyesinde  c¢alisan
personelin  istthdamim1  saglamak
amaciyla  siirli  olarak  aktarim|

yapilmaktadir.
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